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Коммерческое предложение
Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов Развитие плюс г. Новосибирск
Предлагает пройти обучение по программам дополнительного образования -
повышение квалификации и профессиональной переподготовки для специалистов учреждений образования и спорта 
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· Лицензия Министерства образования Новосибирской области № 10527 от 16 марта 2018 года
· Дата начала\окончания обучения - Каждый понедельник (от 2-х недель).
· Длительность обучения – от 2-х недель до 14-ти недель
· Форма обучения – заочная, дистанционная.
· Использование современных дистанционных образовательных технологий, позволяющие слушателям проходить обучение без отрыва от производства, находясь в любой точке России и мира
· Консультации и помощь, мы ориентированы на долгосрочные сотрудничество и поэтому всячески поддерживаем наших слушателей;
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Перечень программ дополнительного образования (формат обучения, дистанционный):
	п/н
	Наименование
	Форма
	Период
	Стоимость

	1
	«Подготовка спортивных судей для проведения испытаний (тестов) ВФСК «Готов к труду и обороне» (ГТО)»
	ПК
235 ак.ч.
	8 недель
	7500

	2
	«Организационно – методические основы внедрения комплекса ВФСК ГТО»
	ПК
72 ак.ч.
	1 неделя

	5500

	3
	Управление физкультурно-спортивными организациями и спортивными объектами
	ПК
140 ак.ч.
	4 недели
	6500

	4
	Управление физкультурно-спортивными организациями и спортивными объектами
	ПП
520 ак.ч.
	12 недель
	13500

	5
	Практические аспекты адаптивной физической культуры
	ПК 
72 ак.ч.
	2 недели
	5500

	6
	Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (ГТО) для инвалидов: технологии тестирования и оценки
	ПК
32 ак.ч.
	1 неделя
	3500

	7
	Спортивная школа: управление в условиях реализации программ спортивной подготовки
	ПК
140 ак.ч.
	4 недели
	6500

	8
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с населением по месту жительства
	ПК
140 ак.ч.
	4 недели
	6000

	9
	Менеджмент и маркетинг в профессиональном спорте. Школа спортивного менеджера
	ПП
570 ак.ч.
	14 недель
	17000

	10
	Основные принципы методического сопровождения работы в условиях реализации программ спортивной подготовки
	ПК
120  ак.ч.
	4 недели
	5700

	11
	 «Физическая культура в современной школе в условиях внедрения ФГОС и комплекса ГТО»
	ПК
72 ак.ч.
	2 недели
	4900






Краткий анонс программ:

1. «Подготовка спортивных судей для проведения испытаний (тестов) ВФСК «Готов к труду и обороне» (ГТО)»
Для кого Для судей по видам спорта, включенным в состав комплекса ГТО; руководителей и специалистов спортивных федераций и спортивных школ; тренеров; спортсменов; организаторов физкультурно-спортивной работы; преподавателей высших и средних специальных учебных заведений; педагогов дополнительного образования в области физической культуры и спорта; учителей общеобразовательных школ; инструкторов по спорту

В программе:
· вопросы организации работы и реализации полномочий;
· требования к спортивным судьям;
· теоретические основы и практические аспекты судейства;
· работа в автоматизированной информационной системе.
· 

2. «Организационно – методические основы внедрения комплекса ВФСК ГТО»

Цель: совершенствование компетенций специалиста, необходимых для  профессиональной деятельности и повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.
Категория слушателей: учителя физической культуры, учителя ОБЖ и учителя начальных классов.

3. «Управление физкультурно-спортивными организациями и спортивными объектами»
Для кого Для руководителей физкультурно-оздоровительных комплексов, спортивных организаций, центров спортивной подготовки, спортивных сооружений различного профиля, исполнительных директоров спортивных федераций, менеджеров индустрии спорта

Ключевые темы курса:
· Применение профессиональных стандартов в области физической культуры и спорта.
· Управление качеством и стандартизация обслуживания. Работа с жалобами.
· Концепция развития спортивного объекта. Определение круга потенциальных клиентов, услуг и сервисов.
· Эффективные методики привлечения и удержания клиентов. Обязательные сервисы для клиентов.
· Обязанности по содержанию спортивного объекта.
· Оснащенность спортивных сооружений различного назначения в соответствии с требованиями международных регламентов.
· Источники доходов физкультурно-спортивной организации.
· Финансовое обеспечение функционирования организации и ее развития.
· Правовые аспекты управления спортивным объектом.



5. «Практические аспекты адаптивной физической культуры»

Для кого Для руководителей и специалистов социально-реабилитационных, лечебно-профилактических, спортивно-оздоровительных, коррекционных образовательных учреждений, представителей общественных организаций

В программе:
1. Классификация методик адаптивной физической культуры: цели и задачи различных методик применения физических упражнений для инвалидов различных категорий.
2. Возрастные аспекты адаптивной физической культуры.
3. Адаптивная физическая культура и реабилитация. Первичная, вторичная и третичная профилактика. Программа третичной профилактики для пациентов с рассеянным склерозом. Программа профилактики вторичных осложнений у детей и подростков с тяжелыми двигательными нарушениями.
4. Разработка индивидуальной программы тренировок. Тестирование начинающих заниматься. Рекомендации по характеру нагрузки (конкретные виды тренировок), интенсивности нагрузки (расчет индивидуального тренировочного диапазона ЧСС), оптимальной частоте тренировок в неделю и их длительности. Возможности комбинации нескольких видов нагрузки в один день, их последовательность.
5. Основы безопасности при проведении занятий адаптивной физической культурой. Врачебный контроль.
6. Материально-техническое обеспечение адаптивной физической культуры. Тренажеры, технические средства реабилитации, спортивные сооружения.

6. «Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (ГТО) для инвалидов: технологии тестирования и оценки»
Для кого Для руководителей, старших тренеров и тренеров учреждений, организаций и центров спортивной подготовки, физкультурно-массовой работы и спортивных комплексов, работающих с лицами с ограниченными возможностями

Краткое описание Как сформировать мотивацию к физкультурно-спортивной деятельности у лиц с инвалидностью? Какие существуют медицинские требования к допуску лиц с отклонениями в состоянии здоровья? Нормативно-правовое обеспечение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) для инвалидов.
Особое внимание на курсе посвящено технологиям тестирования инвалидов по выполнению нормативов ГТО. Важным вопросом является материально-техническое обеспечение лиц с ограниченными возможностями здоровья для выполнения нормативов. Преподаватели поделятся с вами опытом по апробации нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) для инвалидов различных нозологических групп.

7. «Спортивная школа: управление в условиях реализации программ спортивной подготовки»
Для кого Для директоров и заместителей директоров спортивных школ (организаций), осуществляющих спортивную подготовку, организаций дополнительного образования, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта

Основные разделы программы:
· Межведомственное взаимодействие в сфере физической культуры и спорта.
· Разработка и реализация программ спортивной подготовки на основе требований федеральных стандартов спортивной подготовки.
· Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ.
· Стандарты в области физической культуры и спорта.
· Трудовые отношения работодателя с работниками и система оплаты труда.
· Управление финансово-хозяйственной деятельностью.
· Рекомендации по разработке локальных нормативных актов.


8. «Организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с населением по месту жительства»
Для кого для административных работников и специалистов учреждений физкультурно-спортивной направленности, центров спортивной подготовки, спортклубов, региональных органов исполнительной власти в сфере физической культуры, руководителей и специалистов спортивных федераций и спортивных школ, тренеров, организаторов физкультурно-спортивной работы

Краткое описание 
· Управления спортивно-массовой работой, в том числе: рекомендации по применению системы оплаты труда работников государственных учреждений в области физической культуры и спорта ;
· формирование государственного задания в соответствии с отраслевым перечнем государственных услуг и работ в сфере физической культуры и спорта.
· Работы с различными группами населения для привлечения к занятиям физической культурой и спортом.
· Подготовки населения к сдаче нормативов (тестов) ВФСК ГТО.


9. «Менеджмент и маркетинг в профессиональном спорте. Школа спортивного менеджера»
Для кого: для спортивных менеджеров, маркетологов, руководителей спортивных организаций, профессиональных спортивных клубов, объединений, всех заинтересованных специалистов спортивной индустрии.
Анонс программы
На курсе вы систематизируете ваши знания в области спортивного менеджмента, а также проработаете ключевые вопросы продвижения спортивных клубов, команд, спортсменов.
В программе курса:
Успешный спортивный менеджер — основы эффективного управления
Стили, методы и инструменты успешного управления. Внутренние коммуникации, управление стрессовыми ситуациями — основы стресс-менеджмента. Управление конфликтами в спорте. Управление в стиле коучинг.
Управление доходами и работа со спонсорами
Источники доходов спортивной организации в рыночных условиях. Работа со спонсорами. Социальная ответственность. Мотивация персонала. Чем и как необходимо управлять для успешной работы со спонсорами.
Эффективное взаимодействие в среде «школа — клуб — федерация — органы государственной власти»
Современные GR-технологии на службе спортивного менеджмента. Часто встречающиеся проблемы и пути их решения.
Маркетинг и PR в профессиональном спорте
Планирование маркетинговой и PR- деятельности. Работа с брендом. Коммерческая эксплуатация инфраструктуры. Источники дохода, развитие. Концепция отдельного бренда.
Продвижение и связи с общественностью
Интернет как средство продвижения. Работа собственным сайтом, с социальными сетями, с блогерами. Взаимодействие со СМИ. Информационное наполнение событий и мероприятий, проведение пресс-конференций.

10. «Основные принципы методического сопровождения работы в условиях реализации программ спортивной подготовки»

Для кого для административных работников и специалистов учреждений физкультурно-спортивной направленности, центров спортивной подготовки, училищ олимпийского резерва, спортклубов, спортивных федераций, региональных органов исполнительной власти в сфере физической культуры
Краткое описание
· Изменения правового характера в области физической культуры и спорта, а также вопросы модернизации системы подготовки спортивного резерва;
· Передовой опыт физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы;
· Вопросы подготовки спортивных и физкультурно-массовых мероприятий;
· Правила эксплуатации спортивных сооружений, оборудования и спортивной техники;
· Медицинское сопровождение учебно-тренировочного процесса, вопросы педагогики и возрастной психологии.
Также в программе:
· Рекомендации по составлению и реализации программ спортивной подготовки.
· Порядок составления и ведения учетно-отчетной документации.
Полученные во время обучения знания и опыт позволят эффективно вести методическую работу в современных условиях.
11. «Физическая культура в современной школе в условиях внедрения ФГОС и комплекса ГТО»
Область применения: дополнительная профессиональная программа повышения квалификации предназначена для специалистов по физической культуре и спорту. Приобретённые ими знания, умения и опыт позволят осуществлять обучение физической культуре в соответствии с требованиями ФГОС и внедрения комплекса ГТО.
Цель реализации программы:
По окончании изучения программы слушатели должны быть способны и готовы:
· к реализации основных требований профессионального стандарта, к результатам деятельности;
· осуществлять образовательную деятельность в условиях общеобразовательной школы в соответствии с ФГОС основного общего образования;
· осуществлять обучение физической культуры в 1-11 классах общеобразовательной школы с учетом законодательства РФ требований ФГОС ОО и внедрения комплекса ГТО, осуществлять обучение в спортивной школе, с учетом современных достижений в области физического воспитания, педагогики и психологии, а также передового педагогического опыта, необходимой для профессиональной деятельности и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.



Форма обучения:
Заочная, с  применением дистанционных образовательных технологий на образовательном портале www.razvitieplusnsk.ru (электронные учебно-методические комплексы: электронные учебники, учебные пособия, аудио,-и видео записи) 
Начало обучения: каждый понедельник. 
Прием заявок осуществляется ежедневно.

Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации проводится в форме зачета и должна выявлять теоретическую и практическую подготовку специалиста в соответствии с требованиями квалификационных характеристик, профессиональных стандартов и настоящей Программы. Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения тем, предусмотренных учебным планом Программы. Лица, освоившие дополнительную профессиональную программу повышения квалификации и успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают документ о дополнительном профессиональном образовании - удостоверение о повышении квалификации государственного образца либо диплом государственного образца.

Документы соответствуют:  Письмо Минобрнауки России от 12.03.2015 N АК-610/06 «О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по разработке, порядку выдачи и учету документов о квалификации в сфере дополнительного профессионального образования»).

 Копии документов, требуемых для прохождения обучения  и выдачи удостоверения о  повышении квалификации:

Документ о высшем или среднем-профессиональном образовании
Документ о повышении квалификации (если был)
Копия трудовой книжки, в случае необходимости (по запросу Учебного центра)
Копия паспорта
Свидетельство о браке/разводе, если после получения диплома меняли фамилию.



Будем рады сотрудничеству и с удовольствием ответим на любые Ваши вопросы!
+7 (383) 373-96-26 
+7 (383) 214-11-04
www.razvitieplusnsk.ru
grazvitie@inbox.ru

ЦПКиПП «Развитие плюс» Новосибирск
630001, г. Новосибирск, ул. Сухарная, 15А офис 7-8

ИНН: 5402030244
КПП: 540201001
ОГРН: 1175476034777

р/с 40702810304500001026Название банка:
ТОЧКА ПАО БАНКА "ФК ОТКРЫТИЕ"
БИК: 044525999
Город: МОСКВА
Корр. счет: 30101810845250000999
ОГРН 1175476034777
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